课时作业4　中国古代官员的选拔、考核与监察
一、选择题
1．“以政治权力、经济财富和文化名望这三种主要社会资源的分配作为划分社会形态的标准，尤其是权力分配的标准，魏晋南北朝的社会还是应被称为世袭社会，即一种和从西周到春秋的世袭社会既属于同一个类型，但又有许多区别的世袭社会。从秦汉至晚清两千多年的社会发展趋势看，最终是走向了一个选举社会。”材料的依据应该是(　B　)

A．汉朝的察举制和隋唐的三省六部制

B．魏晋的九品中正制和隋唐的科举制

C．魏晋的九品中正制和隋唐的三省六部制

D．汉朝的察举制和隋唐的科举制

解析：据材料“魏晋南北朝的社会还是应被称为世袭社会，即一种和从西周到春秋的世袭社会既属于同一个类型，但又有许多区别的世袭社会。从秦汉至晚清两千多年的社会发展趋势看，最终是走向了一个选举社会”，结合所学知识可知，这反映了魏晋的九品中正制向隋唐时期的科举制度的演变，故B选项正确。秦汉时期的郡县制和隋唐的三省六部制，属于地方管理制度，与材料无关，故A、C排除。汉朝的察举制度，不符合“魏晋南北朝的社会还是应被称为世袭社会”，故D排除。
2．西汉武帝元丰五年(公元前106年)下诏分天下郡县为13州，每州置刺史1人，刺史每年巡查其辖下郡县，奉“六条问事”。“六条问事”中有四条是针对“二千石”的郡守、国(地方王国)相。这说明刺史制度重在(　B　)

A．完善地方的行政管理制度

B．加强对地方的监察和治理

C．解决诸侯王国尾大不掉问题

D．消除世家大族垄断选才之弊

解析：依据材料可知，刺史直接受命于皇帝对地方进行巡查，有利于加强对地方的监察和治理，因此B选项正确。A选项错误，西汉时期的刺史制度是监察制度，不能完善地方行政管理制度；C选项错误，解决王国问题是“推恩令”，刺史制度不能解决王国问题；D选项错误，材料并未体现刺史制度对消除世家大族垄断选才之弊的作用。
3．秦朝法律严格规定了官吏行政的行为规范，对于“善、失”赏罚分明；汉代对官吏实行“考选合一”，强调孝悌廉公之行。这说明秦汉时期(　C　)

A．官吏的选任以德为先  B．官员考核机制发展成熟

C．重视吏治的制度建设  D．实行外儒内法治国方式

解析：秦朝注重官吏行政的行为规范管理，汉代注重品德的考量，说明秦汉时期都重视吏治的制度建设，C项正确；秦朝时期官吏的选任不是以德为先，A项错误；秦汉管理官吏的措施并不能说明官员考核机制发展成熟，B项错误；外儒内法是汉代的治国方式，不符合秦朝治国的理念，D项错误。
4．诗人左思在其《咏史》中浓郁悲歌：“世胄蹑高位，英俊沉下僚。地势使之然，由来非一朝。”造成这一社会状况的制度原因是(　C　)

A．征辟制  B．察举制

C．九品中正制  D．科举制

解析：从材料“世胄蹑高位，英俊沉下僚”可以分析得出，此时门第的高低决定了政治仕途，有才华的人因为出身低微，不能受到重用，这种制度是魏晋时期实行的九品中正制，故C项正确。A、B项是在汉朝实行的选官制度；D项是在隋唐时期通过考试选官的制度。
5．下表是唐代宰相及科举入仕宰相数据表，对此认识正确的是(　C　)

	时期
	初唐
	武则天
	玄宗
	肃宗至

德宗
	顺宗至

武宗
	宣宗至

僖宗

	宰相数目
	63
	151
	59
	63
	96
	98

	科举入仕
	5
	31
	22
	21
	69
	86

	科举入仕(%)
	7.91
	20.53
	37.29
	33
	71.88
	87.76


A.唐朝在科举制度之下，君主专制强化

B．初唐科举入仕宰相比例很低，说明世官制还有很大影响

C．唐朝科举入仕宰相比例逐渐呈上升趋势，说明科举制在选官中的作用增强

D．唐朝科举入仕宰相比例逐渐呈上升趋势，说明唐代的行政效率逐步提高

解析：材料数据反映了唐朝科举入仕宰相比例逐渐上升并占主导地位，这说明科举制在唐代选官中的作用逐渐增强，故C项正确；君主专制强化与相权的削弱有关，材料无法体现，故A项错误；虽然初唐科举入仕宰相比例很低，但这并不能说明世官制还有很大影响，故B项错误；科举入仕宰相比例上升与行政效率提高之间没有必然联系，故D项错误。
6．唐大中九年(855年)，博学鸿词科考试漏泄题目，为御史所弹劾，礼部侍郎、考试官、监考官均受到处分；昭宗乾宁二年(895年)，进士25人及第，一时“物议以为滥”，御史陆扆复试举子，查出不合格者十余人。由此可知，唐代(　D　)

A．科举制弊端丛生难以为继

B．御史把持选拔人才的大权

C．统治者分权制衡肃净考风

D．御史具有监察科举的职责

解析：材料“博学鸿词科考试漏泄题目，为御史所弹劾”直接说明御史具有监察科举的职责，故选D；隋唐开始科举制，制度不健全是正常的，排除A；御史负责监察，不负责人才选拔，排除B；制衡体现双向性，而科场舞弊案在封建社会是难以根除的，排除C。
7．据《新唐书》载，御史台事权高度集中，朝廷百司及地方官员无不在其监察范围之内；而尚书省左右丞“掌辩六官之仪，纠正省内，劝御史举不当者”。据此推断，唐代(　D　)

A．行政职能分工不明  B．政令畅通得以确保

C．中枢机构发生异变  D．监察制度有所完善

解析：从记载看，唐朝除了“御史台”监察权力大、范围广以外，尚书省左右丞还负责“劝御史举不当者”，可知D项正确。材料说的是监察事务，A项“行政职能”不符合题意；唐代监察事务多，范围广，不仅仅是“政令畅通”一项，B项错误；本题反映的是监察制度的发展，没有改变其方向和性质，C项“异化”错误。
8．宋初，地方监司、通判等兼职监察官“多不守职，至有岁终不按一人，终任而不劾一吏者，上下相蒙，孰视不问”。对此，宋太祖做出规定，凡“临事简慢，所莅无状者为下；恪居官次，职务粗治者为中；治状尤异，大有殊绩者为上”，朝廷以此“厉行赏罚”。此规定(　D　)

A．防止了地方官员滥用职权

B．强化了部门之间的相互监督

C．遏制了地方官员贪污腐化

D．加强了对地方监察官的考核

解析：根据“地方监司、通判等兼职监察官”“临事简慢，所莅无状者为下；恪居官次，职务粗治者为中；治状尤异，大有殊绩者为上”“朝廷以此‘厉行赏罚’”，说明宋太祖加强了对地方监察官的考核，故D项正确；加强对地方官的监察力度，有利于减少地方官员滥用职权、贪污腐化现象，“防止了”“遏制了”表述过于绝对，A、C项错误；材料反映的是加强对地方监察官的考核，没有涉及“部门之间的相互监督”，排除B项。
9．宋代科举考试的录取名额比前朝扩大了很多，唐代每次进士及第的人数不过二三十人，宋朝时录取名额扩大了十余倍，一般总有二三百人，最多时达到五六百人。这一变化(　B　)

A．使考试人数逐年增加

B．客观上加剧了社会矛盾

C．表明科举制度的逐渐完善

D．导致官员素质明显降低

解析：依据材料“宋朝时录取名额扩大了十余倍，一般总有二三百人，最多时达到五六百人”并结合所学知识，宋朝录取人数大量增加会导致封建官僚数量庞大，造成冗官、冗费的状况，从而加重对人民的剥削，客观上加剧了社会危机，故答案为B项。录取人数增加不代表会促进参与考试人数的增加，排除A项；录取人数增加与科举制度的完善没有关联，排除C项；录取人数的增加与官员素质的降低没有直接关系，排除D项。
10．古代民间认为，科举考中的举人和进士非同凡人，都是天上的文曲星下凡。还有一种说法，说他们是佛，称考试的贡院叫选佛之场，登记的名册叫千佛名经。这表明(　D　)

A．科举制打破了特权阶层对政权的垄断

B．科举制利于社会整体文化素养的提高

C．科举制促进了知识普及与文化的传播

D．当时社会对科举及第崇拜的价值取向

解析：材料叙述了古代民间将科举及第的美化与神化，表现了古代民间对于考中科举的进士、举人的崇拜以及对于科举及第的崇拜，并没有涉及科举制的作用，故答案为D项。A、B、C三项都是在论述科举制本身的作用，但材料讲的是民间人士对科举的态度，这三项与材料不符。
11．明朝皇帝仁宗指出：科举考试“须南北兼顾。南人虽善文词，而北人厚重，比累科所选，北方仅得什一，非公天下之道”，“命杨士奇等定取士之额，南人十六，北人十四”。明朝实行这一办法的主要目的是(　B　)

A．借助科举取士打压南方富商大贾

B．通过科举取士均衡政治势力

C．促进南北方区域特色文化的交流

D．尽力维护科举取士区域公平

解析：参加科举取士的不是富商大贾，故A项错误；据材料“南人十六，北人十四”可知南北科举取士人数大致均衡，有利于均衡政治势力，故B项正确；材料“南人虽善文词，而北人厚重”是指南方人文学有优势，北方人品行有优势，不能按同一标准取士，C项与材料主旨不符，故排除；尽力维护科举取士区域公平是直接目的，不是主要目的，故D项错误。
12．我国古代监察制度从汉朝台谏(御史台与谏官)分置到唐代台谏相辅，到明清演变为台谏合一的体系，这一演变趋势强化了御史的纠弹职能，弱化谏官的谏诤职能。这种变化的主要原因是(　A　)

A．君主专制的加强

B．避免造成机构的重叠

C．台谏分置的弊端

D．加强监察制度的权威

解析：根据“强化了御史的纠弹职能，弱化谏官的谏诤职能”可知，我国古代监察制度的发展强化了纠弹职能，弱化了谏诤职能，加强了君主的权力，这主要是君主专制加强的结果，故A项正确；御史台管监察，谏官负责谏诤，职能不同，不能体现机构重叠，排除B项；C项不是主要原因，排除；材料变化主要是为了强化君主专制，并非加强监察制度的权威，排除D项。
二、非选择题
13．阅读材料，完成下列要求。

材料一　世官制是先秦时期在选官用人方面所实行的一项重要的政治制度。春秋以来，宗法世族的削弱，动摇了世官制的根基；同时士阶层的崛起与私学的产生为职官制的形成创立了条件；而战国新人才观的提出以及郡县制和俸禄制的推行又为职官制的形成提供了思想理论依据和制度保障，从而使职官制逐渐取代世官制成为选官用人的主流。

——李明《浅论世官制向职官制

嬗变的历史动因》日

材料二　元光元年，汉武帝“初令郡国举孝廉各一人”。汉举贤良，自董仲舒以来，皆对策三道。……当时未有黜落法，对策者皆被选，但有高下尔。此后，郡国每岁荐举孝廉，由朝廷加以考核，任命为官，成为定制。

——阎步克《察举制度变迁史稿》

材料三　曹魏黄初元年，魏文帝采纳吏部尚书陈群的建议“乃立九品官人之法：州郡皆置中正，以定其选；择州郡之贤有识鉴者为之，区别人物，第其高下”。

——《通典》卷一四

材料四　随着门阀世族的衰落，九品中正制在开皇年间被隋文帝废除，改为主要通过察举选拔官员。唐人杨绾云：“近炀帝始置进士之科，当时优试策而已。”科举由应试人于一定时期，投牒自进，按科应试，共同竞争，试后有黜落，中试者举用之，然后为真正考试……秀才、明经等科是由察举转化而来，进士科为新设科目。

——邓嗣禹《中国科举制度起源考》

(1)根据材料一及所学知识，指出先秦时期“世官制度”下主要官员的产生方式并根据材料一分析先秦时期“世官制”被取代的原因。

(2)根据材料二、三、四及所学知识，说明材料二、三、四分别反映了哪个时期哪种选官制度？并概括我国古代选官核心标准的演变。

(3)综合上述材料，并结合所学知识，概括科举制的影响。

答案：(1)方式：世袭。

原因：宗法世族的削弱，士阶层的崛起；私学的产生；战国时期新人才观的提出；郡县制和俸禄制的推行。

(2)西汉察举制、魏晋南北朝九品中正制、隋唐以后科举制。

演变：由以德行为标准，到以门第为标准，直至以考试成绩为标准。

(3)影响：有利于打破特权垄断；扩大官吏人才来源；提高官员文化素质；大大加强了中央集权。

解析：(1)第一小问，根据材料“世官制是先秦时期在选官用人方面所实行的一项重要的政治制度”，可知先秦时期的选官制度是世官制，其方式是世袭制。第二小问，结合材料“宗法世族的削弱，动摇了世官制的根基；同时士阶层的崛起与私学的产生为职官制的形成创立了条件；而战国新人才观的提出以及郡县制和俸禄制的推行又为职官制的形成提供了思想理论依据和制度保障”可以归纳概括。(2)第一小问，根据材料二“初令郡国举孝廉各一人”体现的是察举制，材料三“乃立九品官人之法：州郡皆置中正，以定其选；择州郡之贤有识鉴者为之，区别人物，第其高下”体现的是九品中正制，材料四“按科应试，共同竞争，试后有黜落，中试者举用之，然后为真正考试”体现的是科举制。第二小问，结合所学，察举制以德行为标准，九品中正制以门第为标准，科举制以考试成绩为标准。(3)结合所学，与世官制、察举制和九品中正制度相比较而言，科举制有利于打破特权垄断。科举制以考试成绩选官，有利于扩大官吏人才来源，有利于提高官员文化素质。科举制将选官权收归中央，大大加强了中央集权。
14．阅读下列材料，回答问题。

材料一　夏商周三代的国家事务中已有监察的因素或监察的活动。春秋战国时期的御史已兼有监察的使命。但这个时期尚未产生专职的监察机构。秦创建御史大夫为中央监察机构，在地方设置监郡御史。汉承秦制，在中央设御史府同时，地方设刺史。魏晋南北朝，中央御史台直接受命于皇帝，监察权扩大，自王太子以下无所不纠。隋设御史台、司隶台，分别负责内外监察。唐在御史台下设台院、殿院、察院，分工明确，互相配合，地方分十道监察区，形成严密的监察网。宋代，中央沿袭唐制，地方设监司和通判，直属皇帝。元朝，地方设立御史台，还制定了一套监察法规。明朝改御史台为都察院，地方设十三道巡按御史和各省提刑按察司。清朝，地方监察沿用明制。

材料二　“凡御史犯罪加三等，有赃从重论。”
——《明史·职官志》

清皇太极下诏：“凡有政事背谬及贝勒、大臣骄肆慢上、贪酷不清、无礼妄行者，许都察院直言无隐。”
——《大清会典·事例》卷九百九十八

(1)依据材料一概括中国古代监察制度发展过程中的主要特点。

(2)根据材料二并结合所学知识，分析明清时期强化监察制度的原因并分析其影响。

答案：(1)主要特点：历史悠久，起源早；监察制度逐渐发展完善(渐进性)；设立专门的机构；监察组织严密，从中央到地方逐渐形成系统(体系)；颁布相关的法律(立法)；监察官员由中央任免，受中央监察机构直接统领，有相对的独立性。

(2)原因：君主专制高度强化；封建社会晚期，吏治腐败，社会矛盾尖锐；巩固统治的需要。

影响：澄清吏治，抑制腐败；规范官员的行为；提高行政效率；缓和社会矛盾，稳定社会秩序，巩固统治；无法从根本上解决腐败问题；服务于君主专制统治。

解析：(1)依据材料“夏商周三代的国家事务中已有监察的因素或监察的活动”可概括得知中国古代监察制度历史悠久，起源早；依据材料“春秋战国时期的御史已兼有监察的使命。但这个时期尚未产生专职的监察机构。秦创建御史大夫为中央监察机构，在地方设置监郡御史。汉承秦制，在中央设御史府同时，地方设刺史。魏晋南北朝，中央御史台直接受命于皇帝，监察权扩大，自王太子以下无所不纠。隋设御史台、司隶台，分别负责内外监察。唐在御史台下设台院、殿院、察院，分工明确，互相配合，地方分十道监察区，形成严密的监察网。宋代，中央沿袭唐制，地方设监司和通判，直属皇帝。元朝，地方设立御史台，还制定了一套监察法规。明朝改御史台为都察院，地方设十三道巡按御史和各省提刑按察司。清朝，地方监察沿用明制”可从渐进性、设立专门机构、组织严密、形成中央到地方的体系、颁布相关法律、相对独立等角度概括中国古代监察制度发展过程中的主要特点。(2)依据材料结合所学从君主专制高度强化、社会矛盾尖锐、巩固统治的需要等角度分析明清时期强化监察制度的原因。结合所学从澄清吏治和抑制腐败、规范官员的行为、提高行政效率、缓和社会矛盾以巩固统治、无法从根本上解决腐败问题、服务于君主专制统治等方面分析明清时期强化监察制度的影响。
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